AUDIT - Ambiente 19/05/22

ORGANIZZAZIONE SETTORE
4 persone fanno supporto ibrido tra segreteria e amministrativo ambiente e urbanistica. I tecnici non sgravati per spostamento di Mafalda. Concorso in vista per sostituzione a luglio con probabile assunzione a novembre. 
 3 su 4 di queste figure non con formazione specifica sull’amministrazione. Paradossalmente figura più formata è Anna, in realtà non in forze al Settore. 
Necessarie una figura su rifiuti e una figura di supporto sulle gare. Al momento tutte le procedure vengono eseguite direttamente da ufficio contratti. 
Grazie a risorse da bandi già “in organico”:
1 prestazione di servizio, Giulia settore urbanistica, riconfermata almeno per annualità successiva.  
1 prestazione di servizio per mobilità, difficoltà a trovare persona. 
Per potenziamento organico i desiderata sono: 
1 figura amministrativa con esperienza;
1 tecnico per sostituire Mafalda;
1 tecnico per mobilità (TPL) per prossimo pensionamento in vigilanza, potrebbe passare competenza a Settore. Urgente affiancamento per formazione figura. 
1 tecnico per gestione reti meteoriche (?) 

GESTIONE PRATICHE RIFIUTI
In revisione la procedura di segnalazione abbandono rifiuti. Al momento critica gestione pratiche delle segnalazioni e rapporto con settore Polizia Locale. 
Procedura ora seguita da Stefania con supporto di Roberta per raccordo con Polizia Locale. 

PIANIFICAZIONE DEI RISCHI
Reti meteoriche al momento rimane problematica non gestita ma di competenza dell’Amministrazione. Servirebbe figura tecnica per gestire (in forze Settore ambiente o LLPP?). 

MOBILITÀ SOSTENIBILE
Piattaforma monitoraggio dati predisposta da ISPRA per progetto “La Grande Mantova si muove sostenibile” (termine 30/06), dati sono più utili per la comunicazione al pubblico che per il monitoraggio utile al Settore. 
Pedibus con le scuole viene monitorato all’interno del progetto. 


PROCEDURE
In particolare per V.A.S.  procedure bloccate da normativa regionale, al fine di renderle più “informative” per altri settori coinvolti non sembra risultare utile la revisione o l’introduzione di procedure trasversali. 
Corso di formazione su V.A.S. per altri settori potrebbe essere utile. 
Aggiornata procedura su V.I.A.
Da valutare anche formazione trasversale per vincoli PNRR nei lavori. (es. webinar ANCI https://www.youtube.com/watch?v=8qy7M2ypqiM ) 

Semplificato e aggiornato normativa di riferimento per segnalazione abbandono rifiuti, in corso revisione coordinata con Polizia Locale. 
Con COVID fermo degli agenti accertatori, entro giugno dovrebbero rientrare in servizio e prevista formazione per nuovi accertatori, fatto tavolo anche con Polizia Locale e Mantova Ambiente. 

Alloggi comunali: introduzione cauzione nei contratti praticamente impossibile perché inquilini sono in condizione svantaggiata. 
 
Sulla questione bidoni per raccolta differenziata in città insiste la problematica della soprintendenza. Esistono modelli di arredo urbano esteticamente identici a quelli già presenti in centro storico ma predisposti per la raccolta differenziata. Esistono anche soluzioni leggermente diverse a livello estetico, ma applicate in altri contesti simili a quello del centro storico di Mantova. Da valutare se il servizio di raccolta differenziata anche nei bidoni del centro storico vada ad aumentare il costo di gestione. 
Obiettivo dell’Amministrazione è quello di ridurre la produzione di rifiuti monouso in generale. 

Validatore figura prevista in progetti di competenza LLPP, tema da riprendere con il settore in sede di Audit. 

Informatizzazione pre e post piani attuativi: aggiornato almeno due volte l’anno schede monitoraggio dei piani attuativi, monitorato realizzazione strade, fognature, se effettuata V.I.A.  Disco condiviso in rete accessibile al Settore. 
[bookmark: _GoBack]Pubblicazione strumenti urbanistici: è stata effettuata formazione a 2 tecnici, ci si appoggia ad ASITECH per caricamento file sopra certe dimensioni, testi e immagini vengono caricati e pubblicati in autonomia. 
