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Settore: SS - Settore Welfare Servizi Sociali e Sport

Protocollo: 78909.78909/2024

Determinazione n. 2287 del 26/08/2024

Oggetto: BANDO "WELFARE GENERATIVO, OBIETTIVO STRATEGICO 3 INNOVAZIONE SOCIALE, 
BEN-ESSERE, QUALITA' DELLA VITA PER LA PROMOZIONE DI COMUNITA' INCLUSIVE E COESE" 
DI FONDAZIONE CARIVERONA FINALIZZATO A SOSTENERE INTERVENTI ORIGINALI E 
GENERATIVI CHE INTENDONO CONTRIBUIRE A REALIZZARE UNA COMUNITA' PIU' INCLUSIVA E 
COESA CONTRASTANDO LE NUOVE POVERTA' E RIDUCENDO LE DISUGUAGLIANZE" -- 
INDIZIONE ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA SELEZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO 
SETTORE, PARTNER DEL COMUNE DI MANTOVA, PER LA COPROGETTAZIONE DI INTERVENTI 
TERRITORIALI PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DEL PROGETTO "PUZZLE - IL TASSELLO 
DELL'INCLUSIONE" - NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE

PREMESSO che:
- con Deliberazione n. 76 del 20/12/2023, esecutiva, Il Consiglio Comunale ha 

approvato il Bilancio di Previsione Finanziario anni 2024-2026 e la Nota di 
Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione anni 2024-2026;

- con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 315 del 28/12/2023, esecutiva, è 
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione anni 2024 – 2026 parte finanziaria a 
norma dell’art. 169 decreto legislativo 267/2000;

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 06/02/2024, esecutiva, è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024 – 2026, ai 
sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni 
nella legge 6 agosto 2021 n. 113;

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 05/03/2024, esecutiva, è stato 
approvato il Piano degli Obiettivi Gestionali anno 2024, con il quale sono stati 
individuati gli obiettivi individuali rilevanti assegnati al singolo dirigente, gli obiettivi 
collettivi, gli obiettivi di miglioramento organizzativo e gli obiettivi di corretta gestione 
economica e finanziaria;

- con Deliberazione Consiglio Comunale n. 30 del 8.5.2024, esecutiva, variazioni al 
Bilancio di previsione finanziario anni 2024-2026 - applicazione quota di avanzo di 
amministrazione anno 2023;

- con Deliberazione Consiglio Comunale 43 del 29/7/2024, “Verifica degli equilibri di 
bilancio e assestamento generale anno 2024”;

PRESO ATTO che:
 con Deliberazione n 156 del 30.07.2024 la Giunta Comunale ha autorizzato la 

partecipazione al “Bando Welfare Generativo, Obiettivo Strategico 3 Innovazione 
Sociale, Ben-Essere, qualità della vita per la promozione di comunità inclusive e 

P07.72 M1 00



Rappresentazione del documento conservato elettronicamente secondo la normativa vigente

 Pagina 2 di 3  

coese” di Fondazione Cariverona finalizzato a sostenere interventi originali e 
generativi che intendono contribuire a realizzare una comunità più inclusiva e coesa 
contrastando le nuove povertà e riducendo le disuguaglianze”;

 con determinazione dirigenziale n. 2182 del 09/08/2024 è stata indetta un’istruttoria 
pubblica finalizzata alla selezione di soggetti collaboratori privati, in qualità di 
partner del Comune di Mantova, per la coprogettazione di interventi territoriali per la 
realizzazione delle azioni del Progetto “Puzzle – Il Tassello Dell’inclusione”;

PREMESSO che il termine per la presentazione delle offerte, di cui alla succitata 
determinazione dirigenziale, è scaduto il giorno lunedì 26 Agosto /2024 alle ore 12:00; 

ATTESA la necessità di procedere alla nomina della Commissione tecnica per la 
valutazione delle proposte progettuali secondo quanto previsto dall’Avviso pubblico all’art. 
9; 

RITENUTO di determinare la composizione della commissione in numero dispari di 
membri e, precisamente, in tre componenti, da individuare tra i funzionari e i dipendenti del 
Settore Welfare, Servizi Sociali e Sport del Comune di Mantova; 

PRECISATO che ai componenti della Commissione di Valutazione non sarà corrisposto 
alcun compenso aggiuntivo, in quanto l’attività svolta rientra nell’ambito delle funzioni 
lavorative ad ognuno assegnate; 

VISTI: 
- l’art. 107 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, relativamente a competenze, funzioni e 

responsabilità dei Dirigenti;
- lo Statuto del Comune di Mantova;
- il vigente Regolamento Comunale degli uffici e dei servizi;

VERIFICATE, ai fini dell’espressione del Parere di Regolarità Tecnica, la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000 e successive modificazioni, dandone qui formalizzazione con la sottoscrizione 
del presente atto;

VISTO il Parere di Regolarità contabile rilasciato ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del 
D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa, di:  

1) NOMINARE i membri della Commissione di Valutazione per l’ammissione delle 
richieste di manifestazione d’interesse pervenute in merito all’istruttoria pubblica 
finalizzata alla selezione di soggetti collaboratori privati, in qualità di partner del 
Comune di Mantova, per la coprogettazione di interventi territoriali per la realizzazione 
delle azioni del Progetto “Puzzle – Il Tassello Dell’inclusione” come segue: 

a. dott.ssa Veronica Rossi – Assistente Sociale Professionale Posizione 
Organizzativa del Settore Welfare, Servizi Sociali e Sport del Comune di 
Mantova – con funzione di Presidente della Commissione; 
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b. dott.ssa Francesca Chiappetta – Istruttore Amministrativo del Settore Welfare, 
Servizi Sociali e Sport del Comune di Mantova – con funzione di membro della 
Commissione;

c. dott.ssa Laura Pedroni – Istruttore Direttivo del Settore Welfare, Servizi Sociali e 
Sport del Comune di Mantova – con funzione di membro della Commissione;

2) DARE ATTO che ai componenti della Commissione di Valutazione non sarà 
corrisposto alcun compenso aggiuntivo, in quanto l’attività svolta rientra nell’ambito 
delle funzioni lavorative ad ognuno assegnate;

3) DARE ATTO che la verbalizzazione dei lavori della Commissione di Valutazione sarà 
affidata alla dott.sa Alessia Pradella Istruttore Amministrativo del Settore Welfare, 
Servizi Sociali e Sport del Comune di Mantova;

4) COMUNICARE la presente ai soggetti sopra indicati per quanto di competenza e 
procedere con la convocazione della Commissione di Valutazione per l’espletamento 
dei lavori;

5) DISPORRE la pubblicazione del presente atto all’Albo pretorio ai fini della generale 
conoscenza; 

6) DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul Portale Amministrazione 
Trasparente, ai sensi del Dlgs 33/2013.

 

IL DIRIGENTE  
Dr.ssa Mariangela Remondini

REMONDINI MARIANGELA / InfoCamere S.C.p.A.  

Documento firmato digitalmente
(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i.)


