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COMUNE
MANTOVA

Settore: SS - Settore Welfare e Servizi Sociali
Protocollo: 79392.79392/2025
Determinazione n. 2242 del 03/09/2025

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER L'ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO
CON ETS, MEDIANTE CO-PROGETTAZIONE, Al SENSI DELL'ART. 55 DEL D. LGS. N. 117/2017,
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI EMPOWERMENT, ACCOMPAGNAMENTO
SOCIOEDUCATIVO E PSICOLOGICO PER IL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE
TRASVERSALI E PROFESSIONALI, DELLO SVILUPPO DEL PENSIERO CRITICO E DELLE
CAPACITA' PROGETTUALI DEI GIOVANI TRA | 14 E | 20 ANNI DELLA PROVINCIA DI MANTOVA,
ATTRAVERSO LABORATORI DI RICERCA DEL LAVORO E RAFFORZAMENTO DELLA RETE
TERRITORIALE DELLE COMUNITA' EDUCANTI (CANDIDATURA BANDO ORIENTA IL TUO FUTURO -
FONDAZIONE CARIVERONA)

IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

e con D.C.C. n. 73 del 18/12/2024 ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario anni
2025-2027, la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione anni 2025-
2027 e relativi allegati;

e con D.G.C. n. 287 del 20 dicembre 2024 & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
anni 2025-2027 — parte finanziaria;

e con D.G.C. n. 24 del 28/01/2025 (immediatamente eseguibile) la Giunta Comunale ha
provveduto all'approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) anni
2025-2027;

e con D.G.C. n. 58 del 25/02/2025 (immediatamente eseguibile) la Giunta Comunale ha
provveduto all’approvazione del Piano Obiettivi Gestionali per 'anno 2025;

e con D.C.C. n. 26 del 29/4/2025 Variazioni al Bilancio di Previsione Finanziario Anni 2025-
2027 - Applicazione Quota Avanzo di Amministrazione Anno 2024;

e con D.C.C. n. 30 del 19/5/2025 Variazioni Al Bilancio Di Previsione Finanziario Anni 2025-
2027;

e con D.C.C. n. 39 del 29.7.2025 Verifica equilibri di Bilancio e assestamento generale di
Bilancio Anno 2025;

e con D.C.C. n. 42 del 29/8/2025 Ratifica della Variazione di Bilancio approvata con DGC n.
192 del 5 Agosto 2025;

VISTI:

e lart. 2del D. Lgs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice del Terzo Settore (CTS), il quale
riconosce il valore e la funzione sociale degli Enti del Terzo Settore, dell’associazionismo,
dell’attivita di volontariato per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province
autonome e gli Enti Locali;
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lart. 55 del CTS il quale disciplina, in modo generale e relativamente alle attivita di
interesse generale, previste dall’art. 5 del medesimo Codice, I'utilizzo degli strumenti della
co-programmazione, della coprogettazione e dell’accreditamento:

o in particolare, il primo comma dell’art. 55 CTS a mente del quale: “1. In attuazione
dei principi di sussidiarieta, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita,
omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilita ed unicita
delllamministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare, le amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a
livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di attivita di cui all'articolo 5,
assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del Terzo Settore, attraverso forme di
co-programmazione e co-progettazione e accreditamento, poste in essere nel
rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché delle norme che
disciplinano specifici procedimenti ed in particolare di quelle relative alla
programmazione sociale di zona”;

o in particolare, il terzo comma dellart. 55 CTS, il quale prevede che ‘la
coprogettazione € finalizzata alla definizione ed eventualmente alla realizzazione di
specifici progetti di servizio o di intervento finalizzati a soddisfare bisogni definiti

(...).

RICHIAMATE:

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 180 del 29/07/2025 recante come oggetto
“Adesione al Bando “Orienta il tuo futuro” — obiettivo strategico 2 “Valorizzazione del
capitale umano e promozione di opportunita a favore dei giovani” del documento
programmatico annuale 2025 di Fondazione Cariverona”;

la determinazione Dirigenziale - n. 2098 del 12/08/2025 con la quale € stata avviata una
procedura per l'indizione di istruttoria pubblica finalizzata alla realizzazione di azioni di
empowerment, accompagnamento socioeducativo e psicologico per il rafforzamento delle
competenze trasversali e professionali, dello sviluppo del pensiero critico e delle capacita
progettuali dei giovani tra i 14 e i 20 anni della provincia di mantova, attraverso laboratori di
ricerca del lavoro e rafforzamento della rete territoriale delle comunita educanti
(Candidatura Bando Orienta il tuo futuro — Fondazione Cariverona)

I'Avviso Pubblico e i relativi allegati per I'attivazione della procedura di co-progettazione,
quale parte integrante e sostanziale della suddetta determinazione;

CONSIDERATO che al fine di partecipare alle successive fasi del procedimento, sono state
presentate nei termini previsti dall’Avviso pubblico esplorativo manifestazione d’interesse da parte

di:

HIKE Societa Cooperativa Sociale Onlus con sede in Mantova, Via Ostiglia 10/d CF/P.IVA
01654490208 (prot. 95140/2025);

Circolo Arci Musicainsieme APS con sede in Mantova via Vivenza n. 102 CF: 93052250201
— P.IVA 02386960203 (prot. 95417/2025);

Ippogrifo Societa Cooperativa Sociale di Solidarieta con sede in Mantova Viale Europa n.
33 C.F./P.IVA 01867350207 (prot. 95642/2025);

Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociale s.c.s. con sede operativa in Mantova
Via Imre Nagy n. 32 C.F./P.IVA 08890720967 (prot. 95666/2025);

C.S.A. Cooperativa Servizi Assistenziali Societa Cooperativa Sociale con sede in Mantova
via Gelso n. 8 C.F./P.IVA 01697440202 (prot. 95793/2025);

Alce Nero Societa Cooperativa Sociale con sede in Mantova via Leopoldo Camillo Volta n.
9/A C.F./P.IVA 00624460200 (prot. 95816/2025)
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ATTESA la necessita di procedere alla nomina della Commissione di Valutazione per
'ammissione e la verifica delle idoneita delle richieste pervenute;

RITENUTO di determinare la composizione della commissione in numero dispari di membri e,
precisamente, in tre componenti, da individuare tra i funzionari e i dipendenti del Settore Welfare e
Servizi Sociali del Comune di Mantova;

PRECISATO che ai componenti della Commissione di Valutazione non sara corrisposto alcun
compenso aggiuntivo, in quanto lattivita svolta rientra nellambito delle funzioni lavorative ad
ognuno assegnate;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa e qui interamente richiamate di:

o NOMINARE i membri della Commissione di Valutazione per la verifica della manifestazione
d’interesse pervenuta circa il procedimento di co-progettazione avviato per I'individuazione
di Enti del Terzo Settore finalizzato alla realizzazione di azioni di empowerment,
accompagnamento socioeducativo e psicologico per il rafforzamento delle competenze
trasversali e professionali, dello sviluppo del pensiero critico e delle capacita progettuali dei
giovani tra i 14 e i 20 anni della provincia di mantova, attraverso laboratori di ricerca del
lavoro e rafforzamento della rete territoriale delle comunita educanti (Candidatura Bando
Orienta il tuo futuro — Fondazione Cariverona), come segue:

1) Dott.ssa Mariangela Remondini — Dirigente del Settore Welfare e Servizi Sociali del
Comune di Mantova, con funzione di Presidente della Commissione;

2) Dott.ssa Veronica Rossi Posizione Organizzativa del Settore Welfare e Servizi
Sociali del Comune di Mantova, con funzione di membro della Commissione.

3) Dott.ssa Melissa Toti Buratti Funzionario del Settore Welfare e Servizi Sociali del
Comune di Mantova, con funzione di membro della Commissione;

e DARE ATTO che la verbalizzazione dei lavori della Commissione di Valutazione sara
affidata al funzionario Dott.ssa Laura Pedroni;

¢ COMUNICARE la presente ai soggetti sopra indicati per quanto di competenza e procedere
con la convocazione della Commissione di Valutazione per I'espletamento dei lavori;

IL DIRIGENTE
Dr.ssa Mariangela Remondini
REMONDINI MARIANGELA / InfoCamere S.C.p.A.

Documento firmato digitalmente
(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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