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Allegato 5

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO CON ETS, MEDIANTE CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55 DEL D. LGS. N. 117/2017, FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI EMPOWERMENT, ACCOMPAGNAMENTO SOCIOEDUCATIVO E PSICOLOGICO PER IL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI E PROFESSIONALI, DELLO SVILUPPO DEL PENSIERO CRITICO E DELLE CAPACITÀ PROGETTUALI DEI GIOVANI TRA I 14 E I 20 ANNI DELLA PROVINCIA DI MANTOVA, ATTRAVERSO LABORATORI DI RICERCA DEL LAVORO E RAFFORZAMENTO DELLA RETE TERRITORIALE DELLE COMUNITÀ EDUCANTI (CANDIDATURA BANDO ORIENTA IL TUO FUTURO – FONDAZIONE CARIVERONA).

	1. DESCRIZIONE DEL CONTESTO DI RIFERIMENTO
Descrivere il contesto di riferimento in cui si innesta il progetto, con un’analisi puntuale quali-quantitativa dell’ambiente socioeconomico e territoriale; indicazione dei punti di forza del territorio, come la presenza di un ecosistema di opportunità rivolte ai giovani (i.e. percorsi educativi e formativi, attività di supporto orientativo per i giovani; offerta ricreativa e aggregativa, sostegno alle fragilità psico-fisiche etc.); identificazione delle principali fragilità e fabbisogni del territorio (i.e. tassi di dispersione scolastica, disoccupazione giovanile, carenze nei servizi di orientamento, condizione psicologica delle giovani generazioni). Qualora disponibili, possono essere valorizzati i contributi, le esigenze e le richieste direttamente espresse dal target di destinatari cui il progetto si riferisce.

	Analisi qualitativa e quantitativa dell’ambiente socioeconomico e territoriale:
Punti di forza su cui il territorio può far leva:
Principali fragilità e fabbisogni a cui rispondere:




	2. DESCRIZIONE DELL’INTERVENTO PROPOSTO
Illustrare gli strumenti e le modalità con cui si intende coinvolgere attivamente i destinatari in tutto il percorso progettuale, valorizzandone le competenze, permettendo loro di sperimentarsi in prima persona, e accompagnandoli nello sviluppo del pensiero critico e delle competenze trasversali necessarie per affrontare le sfide del futuro.

	Descrizione degli interventi:
Coinvolgimento attivo dei destinatari diretti




	3. [bookmark: _Hlk205795944]ELEMENTI DI INNOVATIVITÀ E ORIGINALITÀ DELLA PROPOSTA 
Indicare i principali elementi di sperimentazione, innovazione e originalità rispetto ai servizi e/o ai modelli di intervento già in essere nel contesto di riferimento (i.e. percorsi formativi nuovi ed originali, utilizzo di strumenti operativi e strategie comunicative creative, pratiche di supporto psicologico, mentoring e coaching…).

	




	4. PRESENTAZIONE DEL PARTNER E RADICAMENTO SUL TERRITORIO IN RIFERIMENTO AL PROGETTO
Motivare il coinvolgimento nell’ambito dell’iniziativa progettuale proposta. Indicare le attività rilevanti già in essere sul territorio utili per la realizzazione del progetto, il raggiungimento degli obiettivi e la sua sostenibilità.
Indicare:
· ruolo all’interno del progetto
· fase progettuale in cui intende intervenire/agire
· esperienza e competenza specifiche che può apportare
· risorse umane e/o economiche che intende mettere a disposizione


	



	5. RETE TERRITORIALE A SOSTEGNO DELLA PROPOSTA E METODOLOGIE DI RACCORDI CON I SERVIZI
Descrivere sinteticamente eventuali piani/programmi/progetti attivati sul territorio e coerenti con l’intervento proposto, con particolare riferimento ad azioni inerenti ai ragazzi dai 14 ai 20 anni. Specificare come ogni rapporto in essere possa portare beneficio allo sviluppo del progetto.

	



	6. PROSPETTIVA DI SOSTENIBILITÀ ECONOMICA E DI SVILUPPO
Descrivere la capacità della rete di garantire la realizzazione e il funzionamento del progetto nel tempo, assicurando benefici duraturi per i destinatari. Indicare la potenzialità del progetto di dar vita a meccanismi virtuosi che consentano l’attrazione di risorse materiali e immateriali per rendere duraturi nel lungo periodo i benefici ottenuti, e di stimolare processi territoriali di sistema.

	



	7. SISTEMI DI MONITORAGGIO
Descrivere i risultati che si prevede di raggiungere attraverso il progetto, fornendo indicatori quali-quantitativi, di processo e di risultato.

	


[bookmark: _Hlk175900803]
	8. RISORSE DI CO-PARTECIPAZIONE
Risorse ad integrazione del budget indicato (strumentali, logistiche, umane, finanziarie e beni immobili). Per le risorse umane indicare i soggetti coinvolti, ruolo ricoperto ed eventuale esperienza pregressa nell’ambito di intervento del progetto.
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